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в качестве нуждающихся в жилых пQмещениях.>> 

Прокуратурой ХайбуJu1инского района, во .исполнение п. 2.2. приказа 
Генеральной прокуратуры Российской Федерации от 02.01.2007 N° 155, nроведе11а 
проверка соответствия нормативных актов, вынесенных Администрацией 
сельского поселения Татыр-Узякский сельсовет муни1(иnального район 
Хайбуллинский район РБ, действующему законодательству. 

Пунктом 2.8.3 Администра·гивного регламента предоставлевия 
муниr�и11альной усJ1у1·и <<Признание граждан малоимущими в целях постановки 
их на учет в качестве нужда,юи�ихся в жильn помещениЯХ>> в сельском поселен и и 
Ташр-Узякский сельсовет муниципальноm района Хайбуллинский район 
Республики Башкортостан>>, утвержденного постановлением главы 
администрации сельс1<ого поселения Татыр-Узя:кский сельсовет от 17.09.2020 No_ 
60 (далее - Административный регламент); .предусмотрено обязательное 
представление заявителем Jrично копии трудовой книжки (в случае, есз1и 
гражданин является безработным). 

Вместе с тем статье.й 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации (в 
редакции Федеральноrо закона от 16.12.2019 No 439-ФЗ) предусмотрено 
формирование работодателе� в элекгро�rном виде информации о трудовой 
деятельности и трудовом стаже -каждого работника и представление ее в порядке, 
установленном законодате.льство.м Российской Федерации об индивидуальном 
(персонифицирова.нном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, 
для храn:ения в ·информацион11ьтх ресурсах Пенсв:онного фонда Российской 
Федерации. 

Сведения о трудовой деятельности могут использоваться также для 
исчисления трудового стажа работника, в1:1есения записей в его трудовую книжку 
и осуществления других целей в соответствии с законами и иными нормативными 
правовыми аюами Российской Федерации. 

Пунктом 2 части- 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 No 210-ФЗ 
<<06 организации предоставления государственных и муниципальных услуг>> 
орг�r, предоставляющие государственные услуги, и органы, предоставляющие 
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